SenSolid

SenSolid is opgericht door Drs. Karel Knoester,
gedragswetenschappen, Rijksuniversiteit Groningen.

Hij verzorgt sinds 1995 coaching en training en schakelt
daarbij ook regelmatig collega coaches en trainers in.

Karel Knoester heeft jaren ervaring als (general) manager,
ondernemer, consultant, trainer en coach en is internationaal
gecertificeerd NLP-trainer. Hij volgde daarvoor diverse oplei-
dingen in Engeland en de VS.

De coaches en trainers van SenSolid zijn lid van de Nederlandse
Orde van Beroepscoaches (NOBCO), The European Mentoring &
Coaching Council (EMCC), de Nederlandse Vereniging van HRD-
professionals in Ontwikkelen en Opleiden (NvO2) en de Neder-
landse Vereniging Integrale Vitaliteitkunde (VIV).

De NLP-opleidingen van SenSolid zijn erkend door de Nederlandse Vereniging voor NLP (NVNLP),
de American Board of NLP (ABNLP), de American Board of Hypnotherapy (ABH) en International
Network Humanistic NLPsychology™ (INHN).

De training- en coachingstijl van SenSolid kenmerkt zich als ontspannend, gedegen, enthousiast
en met veel humor doorspekt. Hierdoor worden ingewikkelde processen teruggebracht naar
begrijpelijke en herkenbare zaken waardoor mensen worden geboeid en in beweging komen.
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SenSolid is gevestigd in het Groningse Uithuizen. De meeste Trainingen en Coachingstrajecten
worden echter centraal in Nederland gegeven. Veelal op Landgoed Stakenberg in Elspeet
(Veluwe) en soms ook in Groningen (Meerwold).

Maatwerktrajecten voor bedrijven verzorgen we ook in-company, dus bij u op locatie.
Coaching « Training - Individueel en groepen « Op locatie en in-company
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Maatwerk

SenSolid verzorgt regelmatig maatwerktrajecten
voor bedrijven. Voor Sallcon Werktalent is bijvoor-
beeld een speciaal voor hen ontwikkelde training
gemaakt en verzorgd voor consulenten, screeners,
jobcoaches, team- en unitmanagers.

Centraal hierin staat de praktische toepassing van NLP tech-
nieken op het gebied van de eigen Persoonlijke en Profes-
sionele Ontwikkeling.

Dit voorjaar is weer een start gemaakt voor KPN Retail met een
speciaal Programma voor de Potential Class voor aankomende
KPN winkelmanagers.

Daarnaast is eveneens voor KPN Retail in twee groepen een vergelijkbaar traject gestart voor
startende, of juist gestarte winkelmanagers. Dit gebeurt onder de naam “Persoonlijke Ontwik-
kelingsroute voor Young Managers”. In beide gevallen gaat het daarbij om de Persoonlijke en
Management Ontwikkeling.

Voor Eneco IT Solutions (EIS) is een maatwerktraject van start gegaan onder de naam:
"Omgevingsmanagement vanuit Persoonlijke Kracht". Dit traject is bestemd voor Professionals
(HR, Controllers, Architecten), Hoofden en Teamleiders en voor directie en MT.

Voor ProRetail/ProFood codrdineert SenSolid een Trainerspool, bestaande uit een 10-tal profes-
sionele, zelfstandige trainers. Deze groep trainers wordt ingezet bij MBO, Pro-HBO en HBO oplei-
dingen, in samenwerking met diverse ROC’s en Stenden Hogeschool.

Kijk op www.sensolid.nl voor meer informatie. Ook voor diverse Coachingsmogelijk-
heden, NLP opleidingen en Pakkend Presenteren vanuit Persoonlijke Kracht kunt u de
uitgebreide informatie terugvinden op de site."
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